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Incremento Salarial determinado entre la Cámara de la Unión de Hoteles, Bares, 

Confiterías y Afines y el Sindicato de Trabajadores Pasteleros Tucumán 

Según Decreto Nº 392/2003. Trabajadores Sector Privado 

ESCALA SALARIAL VIGENTE DE ABR-JUL-AGO 2017 - CCT N° 473/06 

RAMA ROTISERÍA 

CATEGORÍAS 

AÑO 2016 AÑO 2017 

DICIEMBRE ABRIL JULIO AGOSTO 

Encargado 15.540,86  17.094,95  17.871,99  18.649,04  

Maestro Pastelero 13.600,06  14.960,07  15.640,07  16.320,07  

Maestro Licorista 12.083,69  13.292,06  13.896,24  14.500,43  

Maestro Parrillero 13.600,06  14.960,07  15.640,07  16.320,07  

Maestro Cocinero 12.083,69  13.292,06  13.896,24  14.500,43  

Encargado de Sección 11.952,18  13.147,40  13.745,01  14.342,62  

Minutero 11.616,06  12.777,66  13.358,47  13.939,27  

Oficial Heladero 13.297,30  14.627,03  15.291,90  15.956,76  

Saladitero 11.616,06  12.777,66  13.358,47  13.939,27  

 

TAREAS VARIAS DE OFICIO 

AÑO 2016 AÑO 2017 

DICIEMBRE ABRIL JULIO AGOSTO 

Mozo de Salón    13.600,06  14.960,07  15.640,07  16.320,07  

Mozo de Mostrador    11.616,06  12.777,66  13.358,47  13.939,27  

1er. Vendedor    11.741,95  12.916,15  13.503,24  14.090,34  

Dependiente de Mostrador    11.616,06  12.777,66  13.358,47  13.939,27  

Lava copas - Empaquetador    11.814,62  12.996,08  13.586,81  14.177,54  

Chofer    11.814,62  12.996,08  13.586,81  14.177,54  

ESCALAFON: 1 a 10 años el 1% por cada año trabajado, acumulativo. 

 10 a 20 años el 2% por cada año trabajado, acumulativo. 

 20 a 30 años el 3% por cada año trabajado, acumulativo. 

PRESENTISMO: 8,33% por asistencia perfecta. 

HORNERO: 8% por su tarea específica. 


